
 

 

  

 

 

 

ដំណឹងជ្រើសជ ើសបុគ្គលកិ 
 

្គ្ឹឹះស្ថា នមី្កូហ ិញ្ញវត្ា ុមហានគ្  ម.ក គឺជាគគរឹះស្ថា នឯកជន ដែលផ្តល់ជូននូវសេវាកម្មហិរញ្ញ វត្ាុែល់គរជាជនកម្ពុជា ជាម្យួនរងតំ្រន់
គរតិ្រត្តិការទូទងំ ២៥សេត្តគកុង និងរាជធានី សែើម្បចូីលរមួ្ចំដែកកនុងការអភវិឌ្ឍសេែឋកិចច និងេងគម្ជាតិ្ ។ ស ល្ើយត្រសៅនរងការរកីចសគម្ើនជារនត
រន្ទា រ ់គគរឹះស្ថា នគតូ្វការសគជើេសរ ើេ ្បធានទំនាក់ទំនង (Relationship Manager ) ចំនួន ០៣ នាក់ េគារ់រសគម្ើការងារសៅគគឺឹះស្ថា នម្ី
គកូហិរញ្ញ វត្ាុ  ម្ហានគរ ម្.ក ស្ថខា្សុកត្បងួឃ្ុ ំស្ថខាជេត្តមណឌ លគិ្  ីនិងស្ថខាេណឌ ច្បា អំជៅ ។ 

ត្ួនាទី និងភា កិច្បចទទួលេុស្ត្ូវ លកខេណឌ ននកា ជ្រើសជ ើស 
- ចូលរមួ្ស វ្ើដផ្នការយុទធស្ថស្ដេរ ផ្រល់ឥែទន គាករ់សញ្ញ ើេនស ំនិងសេវាសផ្សងៗ រយៈ
សេលដវង គរចឆំ្ន  ំគរចដំេ និងគរចេំារ ហ៍។ 
- ចូលរមួ្គតួ្ត្េិនិត្យដផ្នការយុទធស្ថស្ដេតអាជីវកម្មកនុងរយៈសេលដវងននការផ្តល់ឥែទន
េគារដ់ផ្នការគរចដំេ និងគរចឆំ្ន ។ំ 
- ចូលរមួ្ស វ្ើដផ្នការយុទធស្ថស្ដេតហិរញ្ញ វត្ាុ គរចេំាត ហ៍ (ស្ថចគ់ាក)់ និងគរចដំេ។ 
- ចូលរមួ្សរៀរចំដផ្នការសគជើេសរ ើេរុគគលិក និងសរៀរចំដផ្នការគគរគ់គងគរតិ្រត្តិការ។ 
- ចូលរមួ្េិកា និងវាយត្នម្ល តំ្រន ់គរតិ្រត្រិការថ្មី និងចេ់ (គេុក/េែឌ  ឃុំ/េងាា ត្ ់និង
ភូម្)ិ ផ្សេវផ្ាយនូវផ្លិត្ផ្ល-សេវាកម្ម ឥែទន និងគាករ់សញ្ញ ើេនស។ំ 
- សរៀរចំ ចត្ដ់ចង និងគតួ្ត្េិនិត្យសលើដផ្នការរសញ្ចញ-គរមូ្លឥែទនគរចនំថ្ៃររេ់ម្ស្ដនតី
ទំន្ទកទំ់នងដាកជូ់ន ថ្នន កា់នេម្ត្ាកិចច ឬដផ្នកពាកេ់ន័ធ។ 
- ែរកន្ទ ំចត្ដ់ចង និងេិកាគស្ថវគជាវ សៅសលើគរវត្តិអតិ្ថិ្ជន អត្តចរតិ្ គទេយធាន្ទ េម្ត្ា
ភាេេងគត្លរ ់និងគេរតាម្លកខេែឌ ររេ់គគរឹះស្ថា ន។   
- ស វ្ើការគតួ្ត្េិនិត្យរាល់ឯកស្ថរ និងជួយ រំសេញសៅសលើឯកស្ថរឥែទន និងគេម្ទងំ
គាករ់សញ្ញ ើេនស។ំ  
- ធាន្ទាននូវការសោរេសោលការែ៍និតិ្វ ិ្ ី និងអនុវត្រតាម្ការដែន្ទសំផ្សងៗររេ់ 
ន្ទយកស្ថខា ន្ទយកតំ្រន ់និងការយិាល័យកណ្ដរ ល។ 

‐ កគម្តិ្ររញិ្ញញ រគត្ជំន្ទញ ្ន្ទោរ និងហិរញ្ញ វត្ាុ សេែឋកិចចអាជីវ
កម្ម ឬជំន្ទញពាកេ់ន័ធសផ្សងសទៀត្។ 

‐ យា៉ា ងតិ្ចានរទេិសស្ថ្ន ៍២ឆ្ន ទំកទ់ងនរងការគគរគ់គង។ 
‐ ានការរសងាើត្ស្ថន នែថ្មីៗ ភាេសលចសធាល  េម្ត្ាភាេគគរគ់គង និង

ផ្លិត្ភាេការងារានលអគរសេើរ។ 
‐ ានភាេនវឆ្ល ត្ គំនិត្ន ន្គរឌិ្ត្េពេ់ ានការវភិាគសគៅគជឹះ។ 
‐ ានចំសែឹះែរងខាងដផ្នករសចចកសទេែូចជា Ms. Word, Excel, 

Powerpoint, Email, …។ 
‐ ានទំន្ទកទំ់នងលអគគរម់្ជឍដាឋ នពាកេ់ន័ធ និងរសងាើនភាេទុក

ចិត្រ។ 
‐ ានភាេសស្ថម ឹះគត្ង ់េុេភាេលអ ាន្នាៈេពេ់ ានភាេអត្់្ មត្ ់

ដផ្នការទិេសៅនិងចកខុវេ័ិយ។ 

អត្ា្បជោរន៍ទទួលបាន 
- គាកស់រៀវត្សេពេ់ និងគរកួត្គរដជងជាម្យួទីផ្ារការងាររចចុរបនន 
- គាកជ់លួម្៉ាូតូ្ និងឧរត្ាម្ភសំ្ថងគរចដំេ 
- គាករ់ងាវ នស់លើកទរកចិត្តគរចដំេ 
- វភិាជនគ៍ាកចំ់សែញគរចឆំ្ន  ំ
- គាកឧ់រត្ាម្ភសលើការេិកាជំន្ទញ 
- ការរែតុ ឹះរណ្ដត លជំន្ទញរដនាម្ 
- គាកឧ់រត្ាម្ភតំ្រន ់
- គាកឧ់រត្ាម្ភលំដហាតុ្ភាេ 
- គាកឧ់រត្ាម្ភសរេកកម្មកនុង និងសគៅគរសទេ 

- គាករុ់េវលាភេគាររុ់ែយចូលឆ្ន គំរនេែី និងរុែយភុ្រិំែឌ  
- គាករ់លំរកអតី្ត្ភាេការងារ 
- គាកក់ម្ចរុីគគលិកកនុងអគតាការគាកេ់ម្រម្យ 
- ធាន្ទរា៉ាររ់ងសលើហានិភយ័ការងារ 
- ការត្សម្លើងគាកស់រៀវត្សគរចឆំ្ន  ំ
- ធាន្ទរា៉ាររ់ងសលើសេវាដថ្ទេុំេភាេ និងហានិភយ័ការងារ 
- ធាន្ទរា៉ាររ់ងសលើអាយុជីវតិ្ 
- គាកស់ស្ថហ ុយស វ្ើែំសែើ រ 
- អត្ាគរសយាជនស៍ផ្សងៗជាសគចើនសទៀត្ តាម្សោលការែ៍កំែត្ ់

ឯកស្ថ ភាា ប់ និងកា ទំនាក់ទំនង 
 

ពាកយេំុរសគម្ើការងារដចកជូនសដាយឥត្គិត្នថ្ល  សៅការយិាល័យកណ្ដត ល គគររ់ណ្ដត ស្ថខាទូទងំសេត្តគកុង និងសគហទំេរ័ររេ់គគរឹះស្ថា នម្គីកូហិរញ្ញ វត្ាុ 
ម្ហានគរ ម្.ក សដាយភ្ារម់្កជាម្យួនូវឯកស្ថរថ្ត្ចម្លងែូចជា៖ េញ្ញញ រគត្, អត្តេញ្ញញ ែរែ័ណ  ,សេៀវសៅគគសួ្ថរ ឬ សេៀវសៅស្ថន កស់ៅ រែ័ណ -សរើកររ 
និងលិេិត្រញ្្ញកស់ផ្សងៗ ។ 
ការយិាល័យកណ្ដត ល ៖  អោរសលេ២៤ ម្ហាវថីិ្យុទធេលសេម្រភូម្និា(២៧១) េងាា ត្ទ់រកថ្នល  េែឌ ដេនេុេ រាជធានីភនសំេញ គេឹះរាជាណ្ដចគកកម្ពុជា ។ 

Telephone/Telegram: 087 999 291/ 87 999 221 ឬ E-mail: recruitment@mohanokor.com 

សគហទំេរ័ ៖ www.mohanokor.com , សគហទំេរ័េងគម្(Facebook) ៖ Mohanokor Microfinance Institution Plc. 

            េូម្អរគុែ! 
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